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Angela Dessi

BRESCIA. Nel tempo del Co-
vid-19, anche calze e camicie
si adattano all’emergenza e si
trasformano in inedite ma-
scherine di protezione. Eil ca-
so della produzione (gia in at-
to) di Calze Ileana di Castene-
dolo, ma anche di quella (an-
cora in fase di studio) di un
brand di camicie nella Bassa
Bresciana, due eccellenze bre-
sciane che hanno deciso diri-
spondere alla «chiamata» del
pericolo sanitario in atto per
concorrere a superare al me-
glio queste settimane di pro-
fonda crisi.

Certo, non hanno i requisiti
per essere classificati come
presidi medico chirurgici da
utilizzare negli ospedali o simi-
li, ma sono comunque utili
perlimitarela diffusione delvi-
rus all'interno delle fabbriche
onella comunita. «Tutto e ini-
ziato una decina di giorni fa,
quando complice la fame di
presidi disicurezzanel territo-
rio lombardo abbiamo deciso
di sperimentare la produzio-
ne di mascherine», spiega Lu-
caBondioli, Ceo dilleana Cal-
ze, storico brand di Castene-
dolo (I'azienda, oggi Spa, nac-
que per volonta diIleana Pinel-
li agli inizi degli anni '80: oggi
conta una ventina di dipen-

Calze Ileana a Castenedolo
usa le macchine Lonati
Bondioli: «Preoccupati
per il dopo emergenza»

denti diretti ed un centinaio
nell'indotto, con un fatturato
di circa 7 milioni di euro) spe-
cializzato nella produzione di
calze e collant di alta gamma.

Macchine Lonati. Grazie alla
versatilita delle macchine Lo-
nati utilizzate dal calzificio
bresciano, apportando alcu-
ne semplici modifiche nei ca-
pannoni di Castenedolo sono
state date alla luce le prime 4
milamascherine senza cucitu-
re made in Calze Ileana, con
tanto di anelli che consento-
no di fissarle dietro le orec-
chie. «<Abbiamo usato un mo-
dello di base che era quello
peralcuni manicotti perlema-
ni, che avevano un ancorag-
gio simile a quello per le orec-
chie», prosegue il titolare Lu-
ca Bondioli che sottolinea co-
me il materiale, «<molto soffi-
ce», sia realizzato in un filato
con ioni d’argento «che per-
mettono di abbassare la cari-
ca battericar.

La normativa. Pur non essen-
do appunto un presidio medi-
co chirurgico la mascherina
(comunque certificata Oeko
Texeinregolaconle normati-
ve Reach sulla parte chimica)
protegge adeguatamente: 0s-
sia, vabene sia per le esigenze
che riguardano i lavoratori
all'interno delle fabbriche (dle
principalirichieste ci sono ve-
nute proprio dagliimprendito-
ri del territorio) che per quelle
dei comuni cittadini alle prese
con sintomi respiratori. Inol-

Le macchine Lonati. Alla Calze lleana di Castenedolo

(re, puo essere lavata a 40 gra-
di sino a 30 volte ed e oggi di-
sponibile per ulteriori produ-
zioni.

«Dopoleprime4milaabbia-
mo giaunordine per altre 2 mi-
la questa settimana», conclu-
deBondioli chesi dice «onora-
to» di aver potuto dare il suo
contributo in un momento
tanto complicato. «La cosa
che ci spaventa di pitinon el
momento attuale - spiega Bon-
dioli -, che sono sicuro riusci-
Temo a superare tutti insieme
nel migliore dei modi, ma
quello che succedera poi,
quando tutto questo sara fini-
to».

Nella Bassa Bresciana. Avra
una vena decisamente tren-
dy, la produzione delle ma-
scherine nella Bassa Brescia-
na.Traleaziende cheintendo-
no riconvertire la produzione

dicamicie per destinarla com-
pletamentealla creazione ere-
alizzazione di mascherine pro-
tettive in cotone (non sanita-
rie al 100% riciclabili, lavabili
con acqua e disinfettanti e
quindi riutilizzabili) ¢'e anche
un brand bresciano.

«Stiamo lavorando giorno e
notte per approntare le linee
produttive e disegnare i mo-
delli: presto avremo capacita
produttiva e autorizzazioni ne-
cessarie perrealizzare unama-
scherinaprotettiva e innovati-
va. I nostri collaboratori han-
no subito accettato con gran-
de sensibilita e spirito di sacri-
ficio questa nuova necessita -
commentano i fondatori che
almomento preferiscono non
esporsi-. Stiamo usandoima-
teriali che utilizziamo abitual-
mente perle nostre collezioni:
tessuti dialta qualita, certifica-
ti e made in Italy». 7/

Calze lleana. Le mascherine

Calze e camicie diventano mascherine:
le aziende convertono le produzioni

Riconversione. | primi test

Nel distretto tra Brescia e Mantova
in 10 al lavoro. Il caso Golden Lady

BRESCIA. La domanda
@ étalmente alta chei

calzifici del distretto a
cavallo tra il Bresciano e I'Alto
Mantovano si sono adeguati al
momento di emergenza
sanitaria. Sono una decinale
imprese che hanno dato la
propria disponibilita a
produrre mascherine da
immettere sul mercato. Nei
giorni scorsi anche la Camera di
Commercio di Mantova, su
precedente impulso di Regione
Lombardia, aveva allertato le
realta produttive del distretto
della clazetteria. Le mascherine
che i calzifici sono in grado di
produrre, al momento, non
rispondono ad alcuna
certificazione (chirurgiche, Ffp

20 Ffp3): il materiale conil
quale verranno prodotte & un
tessuto batteriostatico che
potrebbe servire, ad esempio,
per i volontari che si occupano
della distribuzione di alimenti
o medicinali alla popolazione.
Considerato I'ambito di
produzione dei calzifici, ovvero
tessile e tessuti, le societa si
sono rese disponibili da subito
apresentare i prodotti alla
Regione. Anche la Golden Lady
di Castiglione delle Stiviere si &
messa a produrre mascherine,
al momento per i propri
dipendenti, vista
I'impossibilita di reperirle sul
mercato. Ma c'e chi scommette
che potrebbero anche andare
sul mercato.

Neosperience

L’iniziativa promossa
da Dario Melpignano
in collaborazione

con il PoliMi

BRESCIA. La tecnologia e I'in-
telligenza artificiale a suppor-
to delle strutture sanitarie e ai
medicinella lotta al Covid-19.
£ questoI'obiettivo dell'inizia-
tiva lanciata dalla societa bre-
sciana Neosperience, quotata
all’Aim, il mercato alternativo
dei capitali di Borsa Italiana,
che halanciato I'iniziativa e la
community «defeatco-
vid19.org»rivoltaad aziende e
professionisti che si occupa-
no di intelligenza artificiale.

Intelligenza artificiale
al servizio dei medici
per battere Covid-19

Lasocieta guidata dal presi-
dente Dario Melpignano ha
giareso disponibile la propria
piattaformaeil suo team di da-
tascientist alle organizzazioni
ed enti che lottano contro il
Coronavirus ed e stata affian-
cata dal Politecnico di Milano,
primo partner dell’iniziativa.

Il team. «Stiamo aggregando
un team di esperti di intelli-
genza artificiale da tutto il
mondo - ha spiegato Melpi-
gnano -. Noi abbiamo fatto un
primo passo rendendo dispo-
nibile la piattaforma Neospe-
rience Cloud, in un’apposita
versione denominata Core
Edition, offerta da oggi a titolo
gratuito a tutti gli enti di ricer-
capubblicie privatienon pro-
fit attivinel mondo della salu-
te che ne farannorichiesta per

le finalita di screening e sup-
porto alla diagnosi del Co-
vid-19». Del valore dell'inizia-
tiva & convinto anche Giusep-
pe Andreoni, coordinatore
del laboratorio TeDH (Tech-
nology and Design for Heal-
thcare) del Politecnico di Mila-
no e coordinatore scientifico
delprogetto Nestore, finanzia-
to dal programma di ricerca
europeo Horizon 2020, che ve-
de gia impegnati Politecnico
di Milano e Neosperience in-
sieme ad altri 14 partner.

«Insieme a Neosperience
abbiamo dato vita a un grup-
podilavoro che pud elaborare
algoritmi di screening con cui
coadiuvareil personale sanita-
Tio».

Una sfida che mette insie-
me le competenze tecniche e
le motivazioni ideali, come ri-
badisce il Presidente di Neo-
sperience. «Una delle esigen-
ze principali e avere a disposi-
zione strumenti di diagnosi
che siano rapidi e facilmente
integrabilinei processi discre-
ening. L'intelligenza artificia-
le eilmachine learning posso-
no fornire un contributo nella
diagnosiprecoce aisistemnisa-
nitari di tutto il mondon». /#/

Le imprese attivano
l'assicurazione per
gli operai sul lavoro

L'iniziativa

Ghirardi (La Leonessa):
corposo pacchetto

che si aggiunge alle
misure di sicurezza

Alla guida. Tommaso Ghirardi del
gruppo La Leonessa

BRESCIA. Le aziende si attrez-
zano per continuare ad opera-
re nell’emergenza coronavi-
rus. Al primo posto vienela tu-
teladellasalute dei dipenden-
ti e di tutto il personale in ge-
nere. Con tale assunzione di
responsabilitailgruppoLaLe-
onessa di Carpenedolo, lea-
dernella produzione di cusci-
netti industriali, ha aderito
all'iniziativa assicurativa di
Assidim per andare incontro
alle ricadute dell’epidemia, a
favore dei dipendenti del
gruppo (La Leonessa, Fad As-
sali, Fv Engineering e Carpi-
ne), eilavoratori con contrat-
to a tempo indeterminato. La
polizzaCovid-19siapplicaal-
la totalita dei lavoratori (circa
300), inclusi dirigenti ed am-
ministratori e racchiude una
serie di garanzie e servizi co-

me benefit aggiuntivi a soste-
gno delle persone. Le copertu-
reriguardano indennita dari-
covero perinfezione e da con-
valescenza post-terapia.

E compreso un pacchetto
di assistenza dopo il ricovero,
che offre prestazioni quali in-
vio di medico generico, tra-
sporto in autoambulanza, ed
anche collaboratrice familia-
re e baby sitter adomicilio. «<A
differenza di altri non abbia-
mo chiuso - sottolinea Tom-
maso Ghirardi, vicepresiden-
tediLeonessa Group -, abbia-
mo adottato le misure disicu-
rezza indicate dal governo;
potenziato la sanificazione e
allargato tuttiipostidilavoro,
chiuso la mensa e regolato i
flussi in entrata/uscita negli
spogliatoi. Facciamo i turnial-
ternati e cerchiamo di dare
unpiccolo aiuto a quei dipen-
denti che eroicamente conti-
nuano a lavorare». Anche
Italcementi si € mossain que-
stadirezione, aprendo una co-
pertura assicurativa e sanita-
riaintegrativain caso di conta-
gio per gli oltre 1.850 dipen-
denti. La copertura va ad ag-
giungersi alle misure di pre-
venzione intraprese. // ALR.




